
 

महाराÍĘ वǏैिकयव आरो±य सेवा गट-अ(वग«-२) संवगɕतील वǏैिकय अिधकारी   
या पदावर कंĝाटी वैǏिकय अिधकारी Çहणनू  िनËवळ ता¾पुर¾या ÎवǗपातील  

 िनयु̄ ती बाबत. 
“िजÊहा िनवड सिमती, बीड”. 

   बीड िजÊहयातील शासकीय आरो±य सÎंथा मÁये िर¯त असलेÊया महाराÍĘ वǏैिकय व आरो±य सेवा 

गट-अ वग«-२ संवगɕतील कंĝाटी वǏैिकय अिधकरी यांची िजÊहा शÊय  िचिक¾सक, िजÊहा Ǘ±णालय, बीड यांच े

अिधनÎत असलÊेया संÎथेतील िर¯त पदे िनËवळ कंĝाटी पÁदतीने ता¾परु¾या ÎवǗपात 11 मिहÂया ´या कालावधी करीता 

ȋकवा िनयमीत, बधंपĝीत वǏैिकय अिधकारी उपलÅध होई पयȊत भरावयाची आहेत. ¾या करीता िजÊहा िनवड सिमती 

सदÎय सिचव, िजÊहा शÊय िचिक¾सक, िजÊहा Ǘ±णालय, बीड येथे अज« करावते. एमबीबीएस अंितम वषɕ´या 

गुणवǄे´या जÍेठतेनुसार जÍेठता तयार कǗन सिमती समोर माÂयतेसाठी सादर कǗन िनयु̄ तीसाठी पाĝ अपाĝ यादी 

तयार कर½यात येईल.  

   इ´छुक उमेदवारानंी आपले सव« शै©णीक अह«ता Ģमाणपĝ  एमबीबीएस व िवशेषª पदासांठी पदËयǄुर/ 

पदवीका यांचे सव« वषɕचे गुणपĝक, पदवी/ पदवीका Ģमाणपĝ, वयाचा दाखला, अनुभव Ģमाणपĝ, महाराÍĘ मेिडकल 

कौȎÂसल नȗदणी Ģमाणपĝ आिण अली कडील पासपोट« साईजचा फोटो व इतर आवÌयक सव« मुळ कादपĝ व सा©ाकंीत 

छायांकीत Ģतीचा एक संच नȗदणी िवभागामÁये िद.15/01/2025 पयȊत जमा कर½यात यावा. नंतर अजɕची छाननी 

कर½यात येवून जÍेठता यादी तयार कर½यात येईल. उमेदवाराचे वय ५८ वषɕ पे©ा जाÎत नसाव.े उमेदवाराने 5०० Ǘ 

बाँडवर सोबत´या अटी व शतȓच े बधंपĝ सादर करणे बधंनकारक राहील. सदरची पदे वळेोवळेी िर¯त होतील ¾या 

अनुषंगाने पद भरती कर½यात येईल. सदरीची पदे कमी अथवा जाÎत हो½याची श¯यता असÊयाने सव« अिधकार िजÊहा 

शÊय िचिक¾सक यां́ याकडे राखून ठेव½यात आलेली आहेत.  

अ. एम.बी.बी.एस. अह«ता  मासीक मानधन Ǘ.७५०००/-  

आ. िवशेषª पदासाठी (¾या ¾या िवषयातील पदËयǄुर पदवी/ पदवीका ) मासीक मानधन Ǘ.८५०००/- 

  सदर जािहरात ही  beed.nic.in  या सकेंतÎथळावर व Îथािनक वत«मान पĝातून ĢिसÁद कर½यात आलेली 

असून  अज« कर½यासाठी अज« नमुना  सोबत उपलÅध असेल तसचे यासाठी खालील अटी व शतȓ ची पतु«ता कर½यात येत 

असेल तरच िनयु̄ ती  दे½यात येईल याची नȗद ²यावी.  

 

           Îवा©रीत/- 

 

       सदÎय-सिचव,                     अÁय©, 
िजÊहा िनवड सिमती, तथा      िजÊहा िनवड सिमती, तथा 
िजÊहा शÊय िचिक¾सक, बीड.        िजÊहािधकारी, बीड. 
 



 
 
 

         महाराÍĘ वǏैिकयव आरो±य सेवा गट-अ(वग«-२) संवगɕतील वǏैिकय अिधकारी  या पदावर  
कंĝाटी वǏैिकय अिधकारी Çहणनू  िनËवळ ता¾पुर¾या ÎवǗपातील िनयु¯ती बाबत. 

अज«दाराचा िवनंती अज«.  
अज«दाराच ेसंपणु« नाव :-    ...................................................................................................  

................................................................................................... 

अज«दाराचा पǄा :-   ................................................................................................... 

    ................................................................................................... 

    ................................................................................................... 

जÂम िदनांक :-   ................................................................................................... 

बधंपĝीत / अंबधपĝीत  :- ...................................................................................................  

शासकीय महािवǏालय :- ...................................................................................................   

वǏैिकय नȗदणी Ģमाणपĝ :- ................................................................................................... 

जात / जात वǏैता Ģमाणपĝ:- ................................................................................................... 

आधार काड« Ďमाकं :-   ................................................................................................... 

ĥमणधÂवी Ďमाकं :-  ................................................................................................... 

ईमेल Ďमंक :-   ................................................................................................... 

शै©णीक अह«ता :-   ................................................................................................... 

अ.Ď. शाळा महािवǏालयाच ेनाव  शै©णीक अह«ता एकूण गुण ĢाÃत गुण ट¯केवारी शेरा  
०१  एस. एस. सी.     
०२  एमबीबीएस Ģथम     
०३  एमबीबीएस िǎतीय     
०४  एमबीबीएस तृतीय     
०५  पदवीका / पदवी अंतीम     
०६  इतर शै©णीक अह«ता     

अनुभव –  

अ.Ď. संÎथेच ेनाव  कालावधी शेरा 
    
    
    
    
    
 

अज«दाराची नाव Îवा©री /-  

अजɕ सोबत :-  मÁयमीक शालांत Ģमाणपĝ, सव« माक«  मेमो Ģथम/ िǎतीय/ तृतीय, आंतरवासीता Ģमाणपĝ, पदवीका Ģमाणपĝ, 
पदवीका/पदवी माक«  मेमो, Ģमाणपĝ, महाराÍĘ मेिडकल कौȎÂसल नȗदणी Ģमाणपĝ, जात Ģमाणपĝ, जातवǏैता Ģमाणपĝ, अनुभव 
Ģमाणपĝ, अनुषंगीक सव« Ģमाणपĝ.   



 

अटी व शतȓ 
१.   सदर कंĝाटी वǏैिकय अिधकरी यांची िनयु¯ती िनËवळ ता¾पुर¾या ÎवǗपात असÊयाने  ¾यांना िनयमीत वǏैिकय अिधका-

यांसारखे  महाराÍĘ नागरी सेवा िनवतृतीवतेन, महाराÍĘ नागरी सेवा रजा िनयम, िनयम लागू राहणार नाहीत. तसेच ते िवमा 

योजना, भिवÍय िनवɕह िनधी अथवा त¾सम  कोणतेही  सेवािवषयक इतर लाभ िमळ½यास पाĝ राहणार नाहीत. 

२. सदर वैǏिकय अिधकारी यांची िनयु¯ती ११ मिहÂयासाठी ȋकवा सदर पदावर एमबीबीएस अह«ताधारक िनयमीत वǏैिकय 

अिधकारी उपलÅध होईल ¾यािदनांका पयȊत या पैकी जे अगोदर घडेल तो पयȊतच असÊयाने ¾यानंा वाषȓक वतेनवाढ अनुªेय 

असणार नाही.  

३. सदर कंĝाटी िनयु̄ ती केवळ ता¾पुर¾या ÎवǗपात असÊयाने ¾यानंा सदर पदावर कायम कर½यात येणार नाही व ¾यापदावर  

¾यांचा धारणािधकार असणार नाही.  

४. केवळ ता¾पुरती िनयु¯ती िदलÊेया उमेदवाराची  भिवÍयात िवहीत मागɕने िनयमीत पदावर िनयु¯ती झाÊयास सदरची 

ता¾पुरती सेवा ¾यां́ या िनयमीत सेवसे जोडून  िदली जाणार नाही.  

५. केवळ ता¾पुरती व कंĝाटी िनयु¯ती िदलÊेया उमेदवरांची ( िनवृǄी वतेन) महाराÍĘ नागरी सेव िनयम १९८२ मधील नुसार 

अह«ताकारी सेवा Çहणनु गण½यात येणार नाही ȋकवा िनयम ३०  सेवा जेÍठता व अÂय कोण¾याही Ģकार´या सेवािवषयक 

बाबीसाठी Đाहय धरली जाणार नाही.  

६. सदर कंĝाटी वǏैिकय अिधकारी यांनी सेवते असताना गैरवत«न / गैरËयवहार केÊयाच े िनदश«नास आÊयास ¾यां́ या सेवा 

ता¾काळ समाÃत कर½यात येतील व ¾यांना पुÂहा िनयु̄ ती दे½यात येणार नाही.  

७. सदर कंĝाटी वǏैिकय अिधका-यांना महाराÍĘ नगारी सेवा (वत«णकु) िनयम १९७९  मधील तरतुदी लागु होतील. 

८. सदर कंĝाटी वǏैिकय अिधकारी यांना सेवा काळात सेवामु¯त Ëहायचे असÊयास ¾यांना एक मिहÂयाची नोटीस ȋकवा एक 

मिहÂयाच ेवतेन भǗन काय«मु¯त होता येईल.  

९. कंĝाटी वǏैिकय अिधका-यांची सेवा खालील कराणाÎतव समाधान कारक नसÊयास कोण¾याही ©णी ¾यांची कंĝाटी सेवा 

पुव« सचुना न देता समाÃत कर½यात येतील.  

अ) दोन िदवसापे©ा जाÎत कालावधीसाठी  िवनापरवानगी गैरहजर . 

ब)  कामामÁये िनÍकाळजीपणा.  

क)  बायोमेĘीक Ģणालीवर हजेरी न लावणे. 

ड)  कामकाज अकायɕ©म असणे / सेवेची कत«Ëये व जबाबदा-या कटा©ाने न पाळÊयास.  

इ)  ग«रवत«न / गैरËयवहार  केÊयाच ेिनदश«नास येणे.  

ई)  काय«रत पदावर िनयमीत वैǏिकय अिधका-याची िनयु̄ ती झाÊयास.  

१०. िनवड झालेले वǏैिकय अिधका-यांनी मु°यालयी रहाणे बंधनकारक असेल तसेच बायोमेĘीक हजेरी Ģणालीवर हजेरी 

लावणे अिनवाय« राहील.  

११. वǏैिकय अिधका-यांकडून ¾याचंी िनयु̄ ती कंĝाटी ÎवǗपाची असलयामुळे सदर पदावर कायम कर½या बाबत भिव²यात 

अिधकार सांगणार नाही व ¾यासाठी तसेच इतर अÂय माग½यासाठी अंदोलन / संप / बंद इ¾यादी करणार नाही व ¾यात भाग 

घेणार नाही अशा आशयाच ेबंधपĝ 5००/- Ǘपयां́ या ÎटँÇप पेपरवर घे½यात याव.े  

१२. या सेवा कंĝाटी पÁदती´या असÊयाने ¾या बाबत कोण¾याही Âयायालयात जाता येणार नाही.  

वरील अटी व शती हया मी Îवखुशीने  िलहून देत आहे. ¾या मला माÂय आहेत.  

         उमेदवार Îवा©री/- 
         डॉ. ..................................... 
         मो.Ď. ................................. 
         संपुण« पǄा ...........................  


